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1. Общ11е положен11я

1.1 Настоящее Положение о Технопарке универсальных педагогических 
компетенций имени Псахье Григория Абрамовича федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Томский 
государственный педагогический университет» (далее - Положение) определяет 
порядок и условия функционирования Технопарка универсальных педагогических 
компетенций имени Псахье Григория Абрамовича (далее - Технопарк) в 
федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 
образования «Томский государственный педагогический университет» (далее -
Университет, ТГПУ). 

1.2. Сокращенное наименование Технопарка универсальных педагогических 
компетенций имени Псахье Григория Абрамовича федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Томский 
государственный педагогический университет»: Технопарк ТГПУ им. Псахье Г.А. 

1.3. Технопарк это единая интеллектуальная высокотехнологичная 
образовательная среда, предоставляющая возможности для профессионального 
роста, развития, самореализации обучающихся Университета и иных 
образовательных организаций, научных и педагогических работников Университета 
и иных образовательных организаций, а также повышения престижа педагогического 
образования. 

1.4. Технопарк является структурным подразделением Университета, создается и 
ликвидируется приказом ректора на основании решения Ученого совета ТГПУ. 

1.5. Для реализации своей деятельности Технопарк может иметь свою печать, 
сертификаты и дипломы установленного Технопарком образца, согласованные с 
ректором ТГПУ. 

1.6. Адрес места расположения Технопарка: 634041,Томская область, r. Томск, пр. 
Комсомольский, д. 75. 

1. 7. Технопарк в своей деятельности руководствуется законодательством
Российской Федерации в области образования, законодательством Российской 
Федерации в области персональных данных, нормативными правовыми актами 
Министерства просвещения Российской Федерации, Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации, Уставом Университета, решениями Ученого 
совета Университета, приказами и распоряжениями ректора Университета, 
настоящим Положением и иными локальными нормативными актами Университета. 

2. Цели деятельности и ]адач11 Тех11опарка

2.1. Целью деятельности Технопарка является создание и развитие единой 
интеллектуальной высокотехнологичной образовательной среды, позволяющей 
готовить будущих педагогов, применяющих в своей работе междисциплинарные и 
метаnредметные знания, профессиональное развитие научно-педагогических 
работников Университета и иных образовательных организаций, организация и 
проведение профориентационной работы с обучающимися иных образовательных 
организаций. 

2.2. Для достижения указанной цели Технопарком выполняется решение 
следующих задач: 

- создание условий для обогащения личностного и профессионального опыта
обучающихся Университета, расширения их кругозора, демонстрации достижений 
отечественной и мировой науки и техники в целях дальнейшего решения задач 
профессиональной деятельности; 

- создание условий для приобретения опьпа разработки и реализации
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междисциплинарных и метапредметных проектов и исследований в целях 
формирования функциональной грамотности, развития креативности обучающихся, 
научных, педаrоrических работников Университета, а также, обучающихся и 
педаrоrических работников иных образовательных организаций; 

- создание условий для формирования и развития междисциплинарного и
метапредметноrо мышления обучающихся, научных, педаrоrических работников 
Университета, а также, обучающихся и педаrоrических работников иных 
образовательных организаций; 

- создание условий для интеграции высокотехнологичной образовательной
инфраструктуры Технопарка в образовательный процесс Университета; 

- организация инновационной, научно-исследовательской и методической
образовательной деятельности с использованием 

инфраструктуры Технопарка; 
высокотехнологичной 

- организация и проведение образовательных, научно-практических, учебно-
методических, профориентационных мероприятий с использованием 
высокотехнологичной образовательной инфраструктуры Технопарка; 

- обеспечение взаимодействия Технопарка с образовательными организациями, в
том числе с детскими технопарками «Кванториум», центрами «Точка роста», 
центрами «IТ куб», центрами по беспилотным авиационным системам; 

- выстраивание взаимодействия между Технопарком и предприятиями реального
сектора экономики по модели «ВУЗ-предприятие»; 

- выстраивание международных связей и сотрудничества по направлениям
деятельности Технопарка; 

- развитие интеллектуальной высокотехнологичной образовательной среды
Технопарка. 

3. Фу11кции Технопарка

3.1.Функции Технопарка, ориентированные на обучающихся Университета: 
- организация и проведение презентационных экскурсий для обучающихся

Университета с целью знакомства с ресурсными возможностями Технопарка; 
- организация и сопровождение внеучебной проектной и исследовательской

деятельности обучающихся Университета с использованием ресурсов Технопарка; 
- организация и проведение внеучебных профориентационных мероприятий для

обучающихся Университета с участием наставников из различных секторов 
экономики, имеющих опьп работы в профессии с использованием ресурсов 
Технопарка; 

- организация обучения по программам дополнительного профессионального 
образования и программам дополнительного образования детей и взрослых. 

3.2. Функции Технопарка, ориентированные на научных и педаrоrических 
работников Университета: 

- организация презентационных экскурсий для научных и педаrогических
работников Университета с целью знакомства с ресурсными возможностями 
Технопарка; 

- консультирование научных и педагогических работников Университета по
вопросам использования технологического оборудования Технопарка; 

- проведение семинаров по научно-исследовательской и проектной деятельности
Технопарка, а также, презентации результатов научно-исследовательских работ; 

- разработка и реализация образовательных программ дополнительного
профессионального образования (программ повышения квалификации). 

3.3. Функции Технопарка, ориентированные на работников иных 
образовательных организаций: 
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- реализация междисциплинарных научно-методических исследований и
проектных разработок по актуальным проблемам развития образования совместно с 
иными образовательными организациями или по их заказу (экспериментальная и 
инновационная деятельность); 

- внедрение результатов совмесmой экспериментальной и инновационной
деятельности в работу иных образовательных организаций; 

- организация исследовательской и проектной деятельности обучающихся иных
образовательных организаций в рамках проектных команд с участием наставников из 
числа преподавателей Университета и работников иных образовательных 
организаций; 

- сопровождение деятельности профильных классов иных образовательных
организаций по учебным предметам и дополнительным образовательным 
программам технологической и естественно-научной направленностей; 

- организация методических мероприятий по обобщению и распространению
передового педагогического опыта работниками иных образовательных 
организаций; 

- разработка и реализация программ дополнительного профессионального
образования (программ повышения квалификации). 

3.3. Функции Технопарка, ориентированные на обучающихся иных 
образовательных организаций: 

организация презентационных экскурсий для обучающихся иных 
образовательных организаций с целью знакомства с современной научно­
образовательной средой Технопарка; 

- организация и сопровождение исследовательской и проектной деятельности
обучающихся иных образовательных организаций; 

- организация профориентационных и просветительских мероприятий для
обучающихся иных образовательных организаций, в том числе открытых лекций, 
экскурсий, профориентационных проб, выставок, конференций, конкурсов, 
олимпиад, соревнований; 

- организация обучения обучающихся иных образовательных организаций по
дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам. 

3.4. Функции Технопарка, ориентированные на партнеров различных секторов 
экономики Томской области: 

реализация междисциплинарных научных, методических, практико­
ориентированных исследований и проектных разработок, в том числе, по заказу 
партнеров Университета; 

- организация и проведение совместных профориентационных и просветительских 
мероприятий; 

- реализация сетевых программ дополнительного профессионального образования.

4. Структура Технопарка

4.1. Общее руководство Технопарком осуществляет директор, назначенный 
приказом ректора на основании трудового договора. Директор несет ответственность 
за качество и своевременность выполнения задач и функций, возложенных на 
Технопарк настоящим Положением. 

4.2. В структуре Технопарка по решению Ученого совета ТГПУ могут быть 
созданы структурные подразделения: проектно-исследовательские, научно­
методические, учебно-методические центры, кафедры, проектные лаборатории и 
мастерские. 

4.3. Структура Технопарка утверждается в соответствии со штатным расписанием 
Университета. 
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5. Вза11модейств11е Технопарка со структурными подразделениями ТГПУ

5.1. Технопарк для достижения целей, выполнения возложенных на него 
настоящим Положением задач и функций, осуществляет деятельность во 
взаимодействии со стру1стурными подразделениями Университета. 

6. Права работников Технопарка

6.1. Работники Технопарка для достижения целей, выполнения возложенных 
задач и функций имеют право: 

- запрашивать и получать в установленном порядке от руководителей и (или)
работников структурных подразделений необходимые документы, материалы (либо 
их копии), информацию; 

- получать при выполнении поручений руководства необходимые пояснения от
руководителей и (или) работников структурных подразделений; 

- использовать в своей деятельности имеющиеся средства и оборудование;
- по поручению директора Технопарка осуществлять официальную переписку с

организациями, структурными подразделениями ТГПУ, должностными лицами по 
вопросам своей деятельности; 

-по поручению директора Технопарка и в пределах своей компетенции
подготавливать проекты локальных нормативных актов, распорядительных 
документов; 

- рационально распределять возложенные настоящим Положением обязанности
между работниками Технопарка в целях достижения максимального эффекта в 
процессе трудовой деятельности; 

- вносить руководству предложения по улучшению и совершенствованию
организации работ, относящихся к компетенции Технопарка; 

- по поручению директора Технопарка давать пояснения работникам иных
структурных подразделений по вопросам, входящим в компетенцию Технопарка; 

- самостоятельно определять содержание и формы своей работы в соответствии с
задачами и функциями, изложенными в настоящем Положении; 

- получать в установленном порядке с поступающие в Технопарк документы,
касающиеся его деятельности, для ознакомления, систематизации учета и 
использования в работе; 

- вносить предложения по совершенствованию форм и методов работы
Технопарка и повышению квалификации работников; 

- принимать участие при рассмотрении вопросов, относящихся к компетенции
Технопарка; 

- представлять в установленном порядке университет в различных учреждениях и
организациях, принимать участие в работе конференций, совещаний, семинаров по 
вопросам, относящимся к 1<омпетенuии Технопар1ш. 

7. Ответственностъ работников Технопарка

7. l. Всю полноту ответственности за своевременность и качество выполнения
задач и функций, возложенных на Технопарк настоящим Положением, за 
рациональное и эффективное использование материальных, финансовых и кадровых 
ресурсов, соблюдение работниками Технопарка трудовой и исполнительской 
дисциплины несет директор Технопарка. 

7 .2. Порядок привлечения к ответственности директора Технопарка 
устанавливается действующим законодательством РФ, должностной инструкцией, 
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7.1. Всю полноту ответственности за своевременность и качество выполнения 
задач и фующий. возложенных на Технопарк настоящим Положением, за 
рациональное и эффективное использование материальных, финансовых и кадровых 
ресурсов, соблюдение работниками Технопарка трудовой и исполнительской 
дисциплины несет директор Технопарка. 

7.2. Порядок привлечения к ответственности директора Технопарка 
устанавливается действующим зшюнодательством РФ, должностной инструкцией, 
трудовым договором, приказами и распоряжениями руководства университета и 
(или) иными локальными нормативными актами. 

7.3. Степень ответственности работников Технопарка, их должностные 
обязанности и порядок привлечения к ответственности работников Технопарка 
устанавливается действующим законодательством РФ, должностными инструкциями 
работников, их трудовыми договорами, приказами и распоряжениями руководства 
университета и (или) иными локальными нормативными актами. 

8. З111сшо•штелы1ые положе111ш

8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента уrверждения приказом 
ректора ТГПУ. 

8.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется 
приказом ректора ТГПУ. 

8.3. Прекращение деятельности и ликвидация Технопарка осуществляется 
приказом ре1пора ТГПУ. 

Проректор по НОУ Д 

Проректор по ОД 

Проре1пор по НР 

Начальник УОПВ 

Директор Технопарка 
ТГПУ им. Г.А. Псахье 

б 

О.А. Швабауэр 

М.С. Садиева 

Е.А. Полева 

ГЛ. Матюкевич 

Л.Р. Пикалова 


