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11аправле11ных 11а прот11водейств11е коррупц1111 сред11 псдагоr11ческ11х работн11ков и форм11рование гражданской розици11
сред11 обучающихся Томского rосударствен11оrо педагогического у1111верситета 

за 2025 год <�·� 

No Ha11111c11ona1111c Ответствс1111ые Срок Ож11дае111ый Вьшол11с110 
n/п 111сропр11ят11я IICПOЛIIIIТCЛII IICПOЛJtellllЯ результат 
1. Обсспс•1е1111е соблюдс1шп работ1111ка11111 ТГПУ огра11и'lен11й, запретов 11 трсбова1111й к слу-,..сб1rо111у поведс1111ю в связи с 11спол11с1111с111 1111111

ДОЛЖIIОСТIIЫХ обяза1111остсй а таюке OTBCTCТBCIIIIOCТII за их 11nnvmc1111e
1.1. Организац�1я приема Швабауэр О.А., Информирование о Работники ТГПУ, замещающие должности, включенные в 

сведений о доходах, Матюкевич ГЛ. начале Перечень должностей в оргаюtзацнях, созданных для 
расходах, об декларационной выполнения задач, поставленных перед Минпросвещения 
имуществе и кампании, России, при назначении на которые граждане и при 
обязательствах направление замещении которых работники обязаны представлять 
111',tущественного об11овленных сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и

характера (далее - методических обязательствах имущественного хара1,.-тера, а таtоке 
сведения о доходах), рекомендац11й, свсдеш1я о доходах, расходах, об 11муществе и

представляемых подготовленных обязательствах 11муществен11ого характера своих супруги 
работ1111ками ТГПУ Министерством (супруга) 11 11есовершеннолетн11х детей, утвержденный 

труда Российской приказом Минпросвещения России от 12 августа 2021 г. 
Федерации, по No 553, представ11ли сведения о своих доходах, расходах, об 
вопросам имуществе и обязательствах имущественного характера, а 



No 

п/п 

1.2. 

На11мс11ова1111с 
M�IIПTIIЯ 

Рассмотрение назаседании Комиссиипо соблюдению

Отвстстnс1111ыс 
HCПOЛIIIITCJJH 

Швабауэр О.А., Матюкевич Г.П.,Щерб11нин И.С., Пронью1н М.1O.,ограничений, запретов требований, установленных целях противодействия коррупции 

и I Сапунова Я.Л., 

-2'J)ef)'ЛII_QOBaIOtЯ 

Бочарова Е.Д., в I Попов Г.Н., Начарова А.Д.,Войтенко Н.А. и

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ 

26 марта 2025 r. 

З апреля 2025 r. 

В части подведен11я итогов декларационной кампании: 7 мая 2025 г.

1 О ф�вl'_аля 

2 

Ожидаемый 

�зу ль тат 

Выпол11с110 

также сведения о доходах, расходах, об имуществе исведений о доходах. , обязательствах 11мущественного хара .. ,ера своих супругиМониторинг , (супруга) и несовершеннолетш1х детей: 
представления 

представления 7 работников (ре._,ор, 5 проректоров и главный бухгалтер). сведений о доходах I Указанные работники были уведомлены ш1сьмам11 о началев рамках декларациошюй кампании: 26.03.2025 им была направлена декларационной ссылка на вебинар кампаюш информированием раз в две недели (при необходимости) 

с ! (https://cloud.шm�.tem-tvstock/5vyE9SGzN3et9E79BrAtmVan), проведенный Департаментом правового обеспечения,администрирования и государственной службы сиспользоваюtсм видео-конференц-связи по вопросампредставления сведений о доходах, расходах, об имуществеи обязательствах 1щущественного характера за отчетный2024 год и заполнения соответствующей формы справки 1103.04.2025 11111 были направлены письма с приложениемсоответствующей информации: 

руководителей структурных подразделений 11иных лиц о ходедекларационной кампании повышения исnолюtтельской 
и 1 - Письмо Минпросвещеюtя России от 17.01.2025 № 12-52;- Приказ Минпросвещения России от 12.08.2021 № 553; -Методические рекомендаци11 Министерства труда идисциплины (при социальной защиты Российской Федерац�щ по вопросампредставления сведений о доходах, расходах, об имуществеи обязательствах 11мущественного хара"-тера и заполнениянеобходимости) 

соответствующей формы справки в 2025 году (за отчетный2024 roдl Протокол заседания В части подведения итогов декларационной кампании заКо111исс1111 по отчетный nер,юд 2024 год Ко11111ссией было проведенособлюдению заседание (07.05.2025, протокол № 2). Проблемы в ходеограничений, запретов требований, установленныхцелях противодействиякоррупции ype_ry.lIИQ_OBaJIIIЯ 

проведения декларационной кампании не выявлены:11 1 сведения о доходах, расходах, об имуществе иобязательствах нмущественного характера cno11x супругив 1 (супруга) и несовершеннолетних детей работниками ТГПУбыли представлены своевременно. Реализованные меры попредупреждению коррупции в ТГПУ являлисьи I эффективныr.111. Проведено заседание Ко11111сс1щ по противодействию



№ 1 На11мснован11с I Отвстствс1111ыс
п/п мсропр11ят11я uслолrштс;ш 

1.3. 

конфликта интересов 
мер по
предупреждению
коррупции 

Анализ 
представленных 
сведений о доходах
за отчетный период,
представляемых 
работниками ТГПУ

Швабауэр О.А., 
Матюкевич Г.П.,
Щербиннн И.С., 
Пронъкин М.10.,
Сапунова Я.Л., 
Бочарова Е.Д., 
Попов Г.Н., 
На•�арова А.Д.,
Войтенко Н.А. 

Срок 
IICПOЛIICIШЯ

2025 г. 

В части 
реализации 

мероприятий
Плана: 

22 декабря 
2025 г. 

O1',ябръ 2025 г. 

3 

Ож1щасмыii I Выпол11с110 
результат 

конфликта коррупции и урегулированию конфли1',а интересов
интересов. Итоги (протокол № 1 от 10.02.2025) по вопросу установления
декларац1юнной размера оклада доценту ТГПУ (без участ11я pet..,opa
кампании: всnш1К1.U11е согласно п. 7 Положения о комиссш1 по противодействию
проблемы в ходе коррупции и урегулированию конфли1,.-та интересов).
проведения Принято решение о согласоваюш с О 1.02.2025
декларш1,1ю111юй установления размера оклада доценту ТГПУ 
ю1мпан1щ В части реализац,ш мероприятий Плана о проведении
рассмmреш,е заявлений меропр11ятий, направленных на противодействие
(пр11 наличи11) о коррупции среди педагогических работников и
11евозможност11 формированне гражданской позиции сред11 обучающихся
представить Томского rосударствешюго педагогического университета
сведения о доходах, на 2025 год Комиссией было проведено заседание
расходах, об (22.12.2025, протокол № 3 ). Проблемы в ходе реалвзац11и 
имуществе II мероприятий Плана не выявлены. Все пункты Плана были 
обязательствах реализованы. Реализованные меры по предупреждению 
имущественного коррупции в ТГПУ являлись эффективными. 
характера своих 
супруги (супруга) и 
(или) 
несовершеннолеrnих 
детей. Оценка 
реализованных мер 
по предупреждению
коррупции в ТГПУ 
Докruщ о результатах
проведешюго анализа
сведений о доходах,
представленных 
рабсmш�-ш1и ТТ11У за 
<Wternый период. В 
случае наличия 
основани11, проведение 
соответствующей 
проверюi 

Проведен аналю представленных сведений о доходах за
отчетный 2024 год, представляемых работниками ТГПУ, по
результатам которого оснований для проведения
соответствующей проверки не выявлено 



N!! 
п/п 
1.4. 

На11мс11ова1111с 
мсропр11ят11я 

Обеспечение участия 
работников ТГПУ, в 
должностные 
обязанности которых 
входит участие в 
противодействш, 
коррупции, в 
мероnрИЯТIIЯХ по 
профессионально111у 
развитию в област11 
прот11водейств11я 
коррупции, в том 
числе их обучение по 
дополнительным 
професс11ональным 
программам в 
области 
противодействия 
коррупции 

ОтвстСТВСIIIIЫС 
IICПOЛIIIITCJIII 

Швабауэр О.А., 
Сапунова Я.Л., 
Садиева М.С., 
Федорова Н.А. 

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ 

В течение 
2025 r. 

9 декабря 
2025 r. 

4 

Ож11дасмый 

результат 

Форм11рова1-111с 
(обобщение) 

Выпол11с110 

В 2025 году обеспечено участие 28 работников 
у11иверс11тета, в должностные обязщшост11 которых входвт 

предложе1111й по участие в прот11водействш1 коррупц11и, в мероприятиях по 
профессионалыюму профессиональному развитию в области противодействия 
развитию, в том коррупции, в том числе: 
числе по обучению - 16 работ11111юв прошли обучение по дополнительной 
по дополнительным профессио11аль11ой программе в области противодействия 
профессиональным коррупции - программе повышения квалификаци11 
программам 
области 

в «Противодействие коррупции» (16 •�асов), место обучения 
ФГБОУ ВО «Томский государственный педагогический 
университет», r. Томск прот1шодействия 

коррупции 
работ11иков ТГПУ, в 
должностные 
обязанноспr 

- 12 работников ун11верс1пета, ответственных за
реализацию ант11коррупц1юнной деятельности, в 
должностные обязанности которых входит участие в 
противодействии коррупции, участие в проведении закупок 

которых 
участие 

входит I товаров, работ, услуг, приняли участие в прохождении 
в антикоррупционtюrо дикrанта, организованного Торгово­

промышленной палатой Российской Федерации в рамках 
проведения Всероссийской интерактивной акции, 

в I приуроченной к ежегодно отмечаемому Международному 
дню борьбы с коррупцией (дистанционный формат участия) 

противодействии 
коррупции. 
Представление 
Минпросвещения 
Росс,ш отчета 
проведенных 

о

мероприятиях по 
профессиональному 
развитию в области 
противодействия 
коррупции, в том 
•шсле по обучению
по дополнительным 
профессиональным 
программам в
области
nротиводейств11я
коррупции 



N2 

n/n 

1.5. 

Наимсиоваиuе 
мероприятия 

1 Обеспечение участия 
работников ТГПУ, 
впервые 
поступивших на 
работу lt 

замещающих 
должности, 
связанные с 
соблюдением 
анп1коррупционных 
стандартов, в 
мероприятиях по 
профессиональному 
развитию в област11 
противодействия 
коррупции 

Ответстве1111ые 
IICПOЛIIIITCЛII 

Швабауэр О.А., 
Сапу1юва Я.Л., 
Садиева М.С., 
Федорова И.А. 

Cpoi.: 
ИCПOЛIICIIIIЯ 

Втече1ше 
2025 r. 

5 

Ожидаемый 

результат работников ТГПУ, в 
должноствые 
обязанности 
которых 
участие 

BXOДltT 

в

противодействии 
коррупции 
Формирование 
( обобщею,е) 
предложений по 
профессиональному 
развитию в области 
противодействия 
коррупции 
работников ТГПУ, 

Вьшол11с110 

В 2025 году � обеспечено участие 6 работников 
ушшерснтета, впервые поступивш11х на работу и 
замещающих должности, связанные с соблюдеюtем 
антикоррупциош1ых стандартов, в мероприятиях по 
nрофессио11альному развитию в области противодействия 
коррупции: пройдено обуче1111е указан11ых работников по 
дополнительной профессноналыюй программе в обласпt 
пропшодейств11я коррупц1111 - программе повышения 
квалификации «Противодействие коррупцИИ>) (16 часов), впервые 

поступивших 
работу 
замещающих 
должности, 

на I место обучения ФГБОУ ВО «Томский государственный 
и педагогический ун11верситет>>, r. Томск 

связанные с 
соблюдением 
антикоррупционных 
стандартов. 
Представление в 
Минпросвещею-1я 
России отчета о 
проведенных 
мероприятиях по 
профессиональному 
развитию в области 
противодействия 
коррупции для 
работю1ков ТГПУ, 
впервые 



No 
11/п 

1.6. 

На11ме11оnа1111е 
мср_опр11ят11я 

Обеспечение участия 
работников ТГПУ, в 
должностные 
обязашюсти которых 
входит участие в 
проведении закупок 
товаров, работ, услуг, 
в мероприятиях по 
профессиональному 
развитию в области 
противодействия 
коррупции, в том 
числе их обучение по 
дополнительным 
профессиональным 
программам 
области 
противодействия 
коррупции 

в

Отnетстве1111 ыс 
IICПOЛIIIITCJJII 

Швабауэр О.А., 
Матюкев11ч Г.П., 
Соболевская 
А.Ю., 
Сапунова Я.Л. 

Срок 
JICПOЛIICIIIIЯ 

В течение 
2025 г. 

6 

Ожидаемый 
рс�ьтат 

поступивш11х на 
работу и 
замещающ11х 
должности, 
связанные с 
коррупционными 
рисками 
Форм11рован11е 
(обобщение) 
предложений по 
професс,юнальному 
развнт11ю, в том 
ч11сле по обучеш1ю 
по дополнительным 
профессиональным 
программам в 
области 
противодействия 
коррупции 
работников ТГПУ, в 
должностные 
обязанности 
которых 
участие 

ВХОДИТ 

в

проведении заh.')'ПОК 
товаров, работ, 
услуг. 
Представлеш,е в 
Минnросвещения 
Росс,ш ежегодного 
отчета о 
проведенных 
мероприятиях по 
професс11оналыюму 

_0_азвитшо в области 

Выпол11е110 

В 2025 году� обеспечеf{() участ11-е 2 работ1шков 
университета, в должностные обязанности которых входит 
участие в проведении закупок товаров, работ, услуг в 
мероприят11ях по профессиональному разв11тию в области 
противодействия коррупции, в том числе их обучение по 
дополшпельным профессиональным программам в области 
противодействия коррупции. 



N!! 
п/п 

Ha111\ICJJOna1111c 
IIICJ!.OП_pllЯ

�
TIIЯ 

Отвстствс1111ыс 
IICПOЛIIIITCJIH 

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ 

7 

Ож11дас111ый 

результат 
противодействия 
коррупции, в том 
числе по обучен11ю 
по дополнительным 
профессиональным 
програ111ма111 в 
области 
противодействия 
коррупции 
работн11ков ТГПУ, в 
должностные 
обязанности 
которых входит 
участие в 
проведении закупок 
товаров,работ,услуг 

Вьшол11с110 

11. Выяnлс1шс 11 с11стс11rат11зац11я пр11ч1111 11 ycлon11ii проявлс1111я коррупц1111 в дсятслы1ост11 у1111всрс1пста, 11101111тор11нг коррупщ1щ111ых
р11сков 11 11х устране1111с
2.1. 1 Проведение оценки 

коррупционных 
рисков, возникающих 
при реал11защtи 
университетом своих 
функций 

Швабауэр О.А., 
Матюкев11ч Г.П., 
Щербин11н И.С., 
Пронькин М.Ю., 
Сапунова Я.Л., 
Бочарова Е.Д., 
Попов Г.Н., 
Начарова А.Д., 
Войтенко Н.А. 

Постоянно Доклад о В соответствии с Положением об организации системы 
результатах оценки внуrреннего обеспечения соответствия требованиям 
коррупционных антимонопольного законодательства в федеральном 
рисков, содержащий государственном бюджетном образовательном учреждении 
выявленные высшего образования «Томский государственный 
коррупционные педагогический университет», утвержденным приказом 
риски, предложения ректора от 25.02.2021 № 75-07 были утверждены: 
по коррекпtровке - карта рисков нарушения анпtмонопольного 
коррупционно- законодательства в ТГПУ за период с 27 мая 2024 года по 
опасных функщ1й. 28 мая 2025 года; 
Корре1,.,11ровка - план меропр1tятий ( «дорожная карта») по снижению
перечня должностей, рисков нарушения ант1111юнопольноrо законодательства в 
замещение которых ТГПУ на 2025-2026 гr.; 
связано с - ключевые показатели эффе1,.,11вности функц1юнирооания
коррупционны11111 в ТГПУ анти111оноnольноrо ко111плаенса, который размещен 
рисками на офиц11ально111 сайте университета в целях обеспечения 

открытости и дос,упа к информации 



No 
п/п 

На11мс11ова1111с 
мсропр11ят11я 

Отвстстnе1111ыс 
IICПOЛIIIITCЛII 

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ 

8 

Ож11дасмый 
результат 

Выпол11с110 

(l1ttps://tspu.ru/sveden/files/viq/Doklad _ TG PU _ 2025 .pdf). 
В целях реализации мероприятий по выявлению и оценке 
рисков 11арушения ТГПУ антимонопольного 
законодательства (комплаенс-р11сков) осуществлен 
комплекс мероприятий, предусмотренных Положением, а 
11111енно: 
- запрошены II проанализированы лредложе1-111я от
струh."Т)'рных подразделений ТГПУ о на11более вероятных
нарушениях антимонопольного законодательства со
стороны ТГПУ;
- запрошены и проа11ал11зированы 
струюурных подразделений ТГПУ 

сведения от
о возможных

комплаенс-рисках, о возможных причинах и условиях их
возникновения, предложения по их миюtl\шзации и
устранению;
- проведены рабочие совещания с представителями
струh."Т)'рных подразделений ТГПУ по вопросам 
функционирования и реализации мероприятий 
антимонопольного комплаенса в ТГПУ. 
По результатам проведенного анализа установлено 
следующее: 
- рассмотрения дел по вопросам применения и возможного
нарушения ТГПУ норм антимонопольного 
законодательства в судебных инстанцнях не 
осуществлялось; 
- нарушения при осуществлении закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения ну-,кд ФГБОУ ВО «Томский
государственный педагогический универс11тет)) в рамках
Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О
контрактной системе в сфере заh.-упок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципальных Нужд)) 

не возникали;
- нарушения пр11 осуществлении закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения ну-,кд ФГБОУ ВО «Томскнй
государственный педагогический университет)) в рамках



No 
11/n

2.2. 

На11ме11ова1111е 
1\l��II_QIIЯТIIЯ 

Отnстстве1111ые
IICПOЛIIIПeлll 

Мониторинг I Швабауэр О.А., 
антикоррупционного Матюкевич ГЛ. 
законодательства, 
принятие 
распорядительных и
локальных 
нормативных актов,

нанаправленных 
противодействие 
коррупции. 
Экспертиза 
принимаемых 
локальных 
нормативных аh.-тов 
образовательной 
организации на 
наличие 
коррупционной 
составляющей 

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ

В течение
2025 r. 

9 

Ож1щае111ыii 
.J)_сзультат 

Выnол11е110 

Федераль11ого закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках 
товаров, работ, услуг отдельнымн видами юр1щическ11х 
тщ», в соответств1111 с Положением о закупке федерального 
государственного бюджетного образовательного 
у•1реждения высшего образоваюtя «Томсю1й 
государственный педагогический университет» не 
возникали. 
Прюнаки, харакrерюующие коррупционное поведение, в 
действиях работников университета не выявлены; 
откло11ен11й от установленных норм, определяемых 
должностными инструкциями работников, подверженных 
риску коррупционных проявлений, не зафиксировано; 
фаh.-торов, способствующ11х ненадлежащему 11сполнению 
должностных обязанностей либо превышению 
ДОЛЖНОСТНЫХ полномочий, не выявлено 

Приведение В отчетном 2025 году проводился регулярный мониторинг 
действующих анп1коррупuионного законодательства, пр11ю1мались 
распорядительных и распорядительные и локальные нормативные акты, 
локальных направленные на противодействие коррупции 
нормативных аh.-тов 
в соответствие с 
законодательством 
Российской 
Федерации по 
вопросам 
противодействия 
коррупции 



No 
п/п 

2.3. 

На11мс11ова1111с 
MCJ!O!!J!_IIЯTIIЯ 

Проведение проверок 
сведений о фактах 
обращения в целях 
склонения работника 
или обучающегося 
ТГПУ к совершению 

Отвстствс1111ыс 
IICПOЛIIIITCJIH 

Шnабауэр О.А., 
Матюкеnич ГЛ., 
Щербиюrн И.С., 
Проньк�ш М.Ю., 
Сапунова Я.Л., 
Бочарова Е.Д., 

коррупционных Попов Г.Н., 

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ 

В течение 
2025 г. 

10 

Ож11дасмыii 
результат 

Предотnращсние 
совершения 
коррупционных 
правонарушений 
работниками или 
обучающимися 
ТГПУ 

Выпол11с110 

Информации, касающейся фа1,.1ов обращения в целях 
склонения работш1ка ил11 обучающегося ТГПУ к 
совершеншо коррупщюнных правонарушений, не 
поступало. Основан11й для проведения проверок не 
выявлено 

1-----+....::..;.L:=..�:;...:..,c.=-�=--� Начарова А.Д.,
2.4. 

111. 
3.1 

в Войтенко Н.А. 
соответствии с 
действующ11м 
законодательством 
обращений граждан, 
содержащих 
сведения 
коррупцю, 
вопросам, 
находящимся 
компетенции 
руководства ТГПУ 

о

по 

в

В течение 
2025 г. 

Протокол Комиссии 
по противодействию 
коррупции. 
Проведение 
проверок в 
соответствии с 
действующим 
законодательством 
обращений граждан, 
содержащих 

о сведения 
коррупц11и по 
вопросам, 
находящимся в 
компетенции 
руководства ТГПУ 

Обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по 
вопросам, находящ11мся в компетенции руководства ТГПУ, 
не поступало. Оснований для проведения проверок не 
выявлено 

Вза11модсйств11с ТГПУ с 1111сп1тутащ1 г1Jажда11ского общества 11 г11ажда11а1ш1, oбccnctJc1111c достvп11ост11 н111Jюрмащш о его деятслы1ост11 
Публикация на Швабауэр О.А., В течение Размещение на В отчетном 2025 году на официальном сайте ТГПУ в 
офиц1шльном сайте Матюкев11ч ГЛ., 2025 г. официальном сайте разделе «Стоп-коррупция!» создана ссылка на 
ТГПУ информации Бочарова Е.Д. ТГПУ от•1ета о сnециализироваш1ыii подраздел «Противодействие 
об реал1tзацш1 плана 11 коррупции» официального сайта Мшшстерства 
а11тикорруnциоtшой иных мероприятиях nросвеще1-111я Российской Федеращш по вопросам 
деятельности по вопросам противодействня коррупции для подведомственных 

проф1ща1,.111ю1 орrан11заций (доступно по ссылке: 11ttps://tspu.ru/stop-
кoppynциoнныx corruption/). 
правонарушений за Уюшерс1пет в целях соблюдения щпикоррупционного 
2024 год. законодательства� противодействия коррупции f реди 



No 
п/п 

На11мс11ова1111с 
1\IС_()_011р11ЯТIIЯ 

Отвстстос1111ыс 
IICПOЛIIIITCЛII 

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ 

1 1 

Ож,щасмыii 
результат 

Выпол11с110 

Размещение 
офищ1а11ыюм 
ТГПУ 
меропр11яп1й 

на работников и обучающихся вуза обеспечивает поддержание 
сайте в аh."Т)'альном состояюш страницы официалыюго сайта 
плана ТГПУ «Стоп-коррупция!►> (l1ttps://tspu.п1/stop-corruption/).). 

по В тече11ие 2025 г. была размещена на оф11ц11альном сайте 
противодействшо ТГПУ следующая 1111формац1110 по а11т11коррупционной 
коррупции в ТГПУ 
Шl 2025 ГОД 

деятельности: 
- Положение о ком11ссю1 по контролю за соблюдением
законности пр11 приеме у обучающихся зачетов и
экзаменов (11ttps://sveden.tspu.ru/api/svfile/42 l 5);
- состав комисс1111 по противодействию коррупц11и (приказ
ТГПУ от 08.09.2025 N2 599-06 Об утвержде11ин состава
комиссии по противодействию коррупции)
{ltttps://sveden.tspu.ru/api/svfi\e/442);
- состав комиссии по противодействию коррупции и
урегулированию конфликта 1111тересов (приказ ТГПУ от
08.09.2025 № 600-06 Об утверждеюш состава комиссии по
прот11водейств1110 коррупщtи и урегулированию конфлиh.-та
интересов) (ltttps://sveden.tspu.ru/api/svfile/24 52 );
- состав ком11сс11и за соблюдением закон•юсти при приеме
у студентов зачетов 11 эюаменов (приказ ТГПУ от
08.09.2025 № 60\-06 Об утверждении состава комиссии за
соблюдением законности при приеме у студентов зачетов и
экзаменов) (l1ttps ://sveden.tspu.ru/api/svfi le/ 440);
- размещена информация о Среднеl\\есячной заработной
плате руководителя, заместителей руководителя, главного
бухгалтера за 2024 год (ltttps://tspu.ru/stop­
corгuption/25107 /);
- 06.02.2025 разl\\ещен Отчет о проведении мероприятий,
направленных на противодействие коррупции среди 
педагогических работников и формирование гражданской 
позиц11и среди обучающихся Tol\lcкoro государственного 
педагогического университета за 2024 
год (11ttps://sveden.tspu.ru/api/svfile/3094); 
- актуалю11рован План проведения меропр11ятий,
направленных_ ш1_ r1_Ротиводейств11е коррупци11 среди 



N!! 
п/п 

3.2. 

На11мс11оваш1с 
MC.l!O!!Q.IIЯTIIЯ 

Отвстствс1111ыс 
lfCПOЛIIJITCЛII 

Швабауэр О.А., Ознакомление 
работников 
1юрмативным11 

с I Матюкевич ГЛ., 
Сапунова Я.Л. 

докуме11там11, 
реглаr.1е11тирующ11ми 
вопросы 
предупреждения 11 

прот11водейств11я 
коррупции 

Cpoi.: 
IICПOЛJICIIJIЯ 

В течен11е 2025 г. 

12 

Ож1щасмый 

. результат

Получение 
рабсmшкам11, в том 
числе впервые 
поступившими 11а 
рабсnу в ТП1У, 
информации по 
вопросам 
предупрежцения и 
прсrrnводейсm11я 
коррупции, в том 
числе размещенной на 
офиц11альном сайге 
ТГПУ в ра:щеле 
«Стоп-коррупщ1я!>> 

Выпош1с1t0 

педаrоr11чесю1х работников 11 формирование гражданской 
позиции среди обучающихся Томского государственного 
педагогического у1111верситета на 2025 год (план размещен 
на сайте 26.02.2025, доступен по ссылке: 
l\ttps://sveden. tspu.ru/api/svfi le/212 7); 
- опубликовано ш1сьмо М,шпросвещения Росс1111 от
10.12.2025 № 12-1299 « О запрете на дарение и получение
подарков» (https://sveden.tspu.ru/api/svfile/4241 );
- оформлена ссылка на специалюированный подраздел
«Противодействие коррупции» официального сайта
М11н11стерства просвещения Российской Федерации
(\1ttps://open.edu.gov.ru/anti-corruption/); 
- актуализирована форма обратной связ11 для сообщений о
факrах коррупции (l1ttps://tspu.ru/stop-corruption/25506/);
- актуализирована фотогалерея (https://tspu.ru/stop-
corruption/). 
Информирование работников и обучающихся ТГПУ о 
размещаемых материалах по вопросам противодействия 
коррупции проводилось посредством размещения 
информации на официальном сайте ТГПУ в разделе «Стоп­
коррупция ! » (l1ttps ://tspu.ru/stop-corruption/) 
Информирование работников ТГПУ о размещаемых 
материалах по вопросам прот,шодействия коррупщш 
проводилось посредством размещения информации 1ш 
официальном сайте ТГПУ в разделе «Стоп-коррупция!» 
(11ttps://tspu.ru/stop-corruption/) 



№ 
11/п 

3.3. 

4.1. 

4.2. 

На11111с11ов:11шс 
111сропр11ят11я 

Мониторинг публшшций в средствах массовой информации о фактахпроявле1шя коррупщш в ТГПУ

Отостстос1111ыс 
IICПOЛIIIITCЛII 

Швабауэр О.А., Матюкевич Г.П.,

13 

Срок Ожидас111ый 
lfCПOЛIICIIIIЯ I результат (дОС'l)'пен по ссылке:https://tspu.ru/stop­comiption.l,tmll За 4 �-вартал Доклад о результатах2024 г. - до монюор11нrа с целыо15 января 2025 г., пр11ня111я мер за I квартал реаrnрования в2025 г. - до случаях обнаружения15 апреля 2025 г., коррупционных за 2 квартал nроямений 2025 Г. - ДО 15 июля 2025 г"

за 3 квартал 2025 г. - до15 окrября 2025 г., 
за 4 квартал2025 Г. - ДО 15 января 2026 г. 

Выпол11с110 

Университет обеспечивает моюпоринг публикацийофициального сайта t,ttps://regu)ation.gov.ru/# дляразмещения ю1формац1111 о подготовке федеральнымиорганами исполнительной власти прое��ов нормативныхправовых а��ов II результатах 1tx общественногообсуждения, а также публикаций в средствах массовойинформации о фаю11х прояолевия коррупции вМинистерстве и подведомственных организациях с цельюпринятия мер реагирования в случаях обнаружениякоррупционных проявлений. Публикаций в СМИ о фактах проявления коррупц11и вТГПУ в пер�юд с 1 января 2025 г. по 31 декабря 2025 г. невыявлено 

�------------ -------- -- -- --IV. Мсроnр11ят11я ТГПУ-1 11аnраолс1111ыс 11а nротиоодсiiствис коррупции с у•1сто�1 сщщ11ф11ю1 его дсятелы1ост11 Подготовка предложенвйвопросам орг:ншзациипроведения 

Швабауэр О.А., 1 Февраль 2025 г. , Направлен11е В отчетном 2025 году подготовлено и направленопо I Матюкеви•1 Г.П., nредnож·ений предложение по актуализации содержания дополнительной
иработыпо антикоррупц11онному просвещению популяризации антикоррупцио1шыхстандартов 

и 

Организация Садиева М.С.,ант11коррупц�юн1-юго Полева Е.А., просвещения, в Т.'1. Проньюш М.1O. 

струюурным профессиональной программы (программы повышенияnодразделен,�ям ТГПУ квалификации) «Противодействве коррупцшf)) (16 часов) по вопросам opraшnawш ипроведения рабсm,1 поаиn1коррупционноr,1у просвещению ипопуляр1nаw1и nпrnкоррупционных 
стшшартов Декабрь 2025 г. 1 УLJастие работников В отчетном 2025 году антикоррупциою-юе просвещениеи обучающихся реализовывалось в том числе LJepeз участ11е вТГПУ в образователы1ых мероприятиях антнкоррупционной



No I На11мс11ова1111с
n/n мсропр11яп1я 

4.3. 

проведение 
образовательных 
мероприятий 
( конференций, 
семинаров, круглых 
столов II друг11х 
образовательных 
мероприятий) 
антикоррупц11онной
тематики; 
организация участия 
обучающихся ТГПУ 
в международных и
всероссийских 
студенческих 
антикорруnционных 
мероприятиях 
Реализация 
федеральных 
rосударстве111-1ых 
образовательных 
стандартов высшего
и среднего
профессионального 
образования, 
предусматривающих 
формирование у
обучшощихся по
соответствующим 
образовательным 
программам 
компетенц11й,
позволяющих
выработать 
liетерпимое

Отвстствс1111ыс 
1 Срок 1 IICПOЛIIIIТCЛII IICПOЛJICIIIIЯ 

Садиева М.С., В течение 
!Орченкова О.Н., 2025 r. 
Кшщяшова А.С., 
Колесникова Е.В., 
С11ногина Е.С. 

14 

Ож11дасмыii 
есз!льтат 

образовательных 
мероприятиях 
(конференциях, 
семш1ар:�х, круглых 
столах 11 других
образовательных 
мероприятий) 
антшюррупциоююй 
тематшш. Участие 
обучающихся ТГПУ 
в международных и
всероссийских 
студенческих 
антикоррупционных 
меропрнятиях 

Форt.шрование у 
обучающихся по
соответствующим 
образовательным 
программам 
компетенц11й,
позволяющих 
выработать 

Выпол11с110 

тематики: 
Акц11я «Де11ь борьбы с коррупцией» ,ш 11сторико­
ф11лологическом факультете. Дата мероприят11я: 9 декабря 
2025 г., участники - обучающиеся 11сторико­
ф11лологи•1еского факультета, количество участ11иков: 100. 
С 8 по 12 декабря 2025 r. ,ш 11стор11ко-фнлолоrическом
факультете прошла Неделя права для студентов первого 
курса, обучающихся по направлен1110 подготовки 44.03.05 
(с двумя профилями подготовки), направленность 
(профили) «История и Право»: 
Круглый стол, пр�1уроченный к Международному дню 
борьбы с коррупцией (руковод1пель зав. кафедрой 
правовых дисциплин Киндяшова А.С., к.п.н., доцент). 

В отчетноr.1 2025 году форr.шровашtе у обучающихся по 
соответствующим образовательным программам 
компетенциii, позволяющих выработать нетерпимое 
отношение к коррупционному поведению, а в 
профессиональной деятельности - готовности
содействовать 
обеспечивалось: 
- формированием 

пресечению такого поведения, 

общей компетенции ОК-06. Проявлять 
нетерпимое 
отношение 
коррупц110111юму
поведению, 
ГОТОВIIОСТЬ 
содействовать 

rражданско-патриот11чесl\-ую позицию, демонстрировать 
к I осознанное поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том ч11сле с учетом 
и I гармонизащш межнац11ональ11ых II межрелигиозных

отношений, применять стандарты антикорруnционноrо
поведения по специальности 44.02.02 Преподавание в

пресечению такого I начальных классах; 
nоведен11я - форм11рованисм ушшерсалыюй компетенции УК-11. 

Способен форr.шровать нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремизма,_!�_Оf)11зма, коррупщюнному 



No 
1 n/n 

На111нс11ооа1шс 
MCJ20ПJ211ПTIIЯ 

отношение к 

коррупционному
поведен и 10, и 

готовность 
содействовать
пресечению такого
поведения 

Отвстстое1111ыс 
IICПOЛIIIITCJIII 

4.4. \ Обеспечею1е \ Садиева М.С., 
контроля соблюдения Сысолятина Н.А.
ант11коррупционных 
требован11й при
функц1ю1-шроваю111 
внугренней системы
оценки качества
образования 

Срок 
IICПOЛIICHIIЯ 

В течение
2025 r. 

15

Ож11дасмый 
результат 

Выпол11с110 

поведению II противодействовать им в профессиональной
деятельности по категори11 (группе) универсальных
ко111петенц11й Гражданская позиция по направлению
подготовки 38.03.02 Менеджмент II по специальности
44.05.01 Педагогика II психология девиантноrо поведения,
45.03.02 Лингвистика; 
- формированием универсальной компетенции УК- J О.
Способен формировать нетерпимое отношею1е к
проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному
nоведени10 11 противодействовать им в професс,юнальной
деятельности по категории (группе) ушшерсальных
компетенций Гражданская позиция по направлениям
подготовки 09.03.02 Информационные системы и
технологии, 44.03.0J Педагогическое образован11е, 44.03.02
Психолого-педагогическое образование, 44.03 .03
Специальное (дефектологическое) образование, 44.03.04
Профессиональное обуче11ие (по отраслям), 44.03.05
Педагогическое образование (с двумя проф11лями
подготовки)_ 

Протокол Ко11111сс11и В отчетном 2025 году обращений обучающихся и
за соблюдением работников ТГПУ по вопросам 11арушен11я
законностн пр11 антикоррупщюнных требований при функщюнировании
приеме у студентов внутренней системы оценки качества образования 11е
зачетов II экзаменов. поступало 
Предотвращение 
совершения 
коррупционных 
правонарушен11й
работншшми или
обучающимися 
ТГПУ при
фу11кщюнировани11 
внутренней с�1стемы
оценки качества
образован11я 



No
n/п

4.5.

4.6. 

4.7.

На11111е11ова1111с 

111сроnр11яп1я
Проведение
обучающих
мероприятий для
работников
образовательных
организаций по
вопросам
проф1mактики и
противодействия
кор_рупц11и

Ответствс1111ыс 

IICПOЛIIIIТCЛII 

Садиева М.С.,
Федорова Н.А.

Проведение рабочей Щербинин И.С.,
встречи с Про11ькш1 М.10.,
обучающимися с Садиева М.С.
приглашением
сотрудников
прокуратуры

Размещение в I Проньюш М.Ю.
• ' помещениях

университета
информации в сфере
противодействия
к�пции, 

Срок
IICПOЛIICIIIIЯ 

В течение
2025 r.

18 ноября 2025
г.

В течение
2025 г.

16

Ож1tдае111ый
результат Реализация

допол�штельных
образовательных
программ в области
противодействия
коррупuи11

Выnола1с110
В -отчетном 2025 году реал1tзовывалас1, дополнительная
профессиональная программа (программа повышен11я
квалификации) «Противодействие коррупции» (16 часов).
Обучение прошли 16 работников ТГПУ

Доведение
обучающихся
основных

до \ В отчетном 2025 году проведена рабочая встреча с

положе11ий
законодательства РФ
в сфере
противодействия
корруnшш,
повышение уровня
знаний 11
осведомленности
обучающихся в
соответствии со
ст. 13.3. ФЗ от
25.12.2008 № 273-
ФЗ О
противодействии
коррупщш

обучающшш1ся с приглашен11ем сотрудников прокуратуры:
- проведена встреча обучающихся с представителем
прокуратуры Советского района города Томска. До
обучающихся была доведена информация об основных
положениях законодательства РФ в сфере противодействия
коррупшш, а также проведена беседа о современных видах
мошен1111•1ества «Как не стать жертвоii мошенtшков»

Формирование
работников
обучающ11хся
нетерпимого
опюшешtя
К�ПЦИОНIIЫМ

у \ В от•1етном 2025 году Томск11м государственным
и педагоrическ�-tм университетом в учебных корпусах и

общеж11тиях актуализированы стенды в рамках
информац�юнноrо мероnр11ят11я «Актуализnц11я

к I профилактическ11х уголков))



No 

п/п 

4.8. 

4.9. 

На11мс11ова1111с 
111сро11 р11ЯТIIЯ 

сощшлыюй 
рекламной 
продукщш 
антикоррупционной 
направле1шост11 

Организация работы: 
1) теле�юна доверия
по вопросам 
противодействия 
коррупции; 
2) интера1,.,11вноrо
сервиса на 
официальном сайте
ТГПУ
( \V\V\v. tspu.edu.ru ):
ltttps://,v..v,v. tspu.ru/sto 
p-corruption,
позволяющих 
пользователям 
сообщать о фактах
коррупции 
Организация
консультирования 
обучающихся и 
работников ТГПУ по
вопросам 
применения 
(соблюдения) 
антикоррупщюнных
требованнй 

Отвстствс1111ыс 
IICПOЛIIIIТCЛII 

Швабауэр О.А., 
Матюкев11ч Г.П., 
Щербинин И.С., 
Костиков А.В. 

Швабауэр О.А., 
Пронькин М.Ю., 
Матюкев11ч Г.П., 
Начарова А.Д., 
Войтенко Н.А. 

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ 

В течение 
2025 r. 

В течение 
2025 r. 

17 

Ож11дасмыii 
результат 

проявлениям, 
стремления к 
противодействию 
коррупционному 
поведению на 
бытовом уровне и в 
профессиональной 
деятельности 
Предотвращение 
совершения 
коррупционных 
правонарушений 
работниками или 
обучающимися 
ТГПУ 

Проведение очных 
консультаций 
граждан с целью 
профила1,.,11ки 

Выпол11с110 

В отчетном 2025 году Томским государственным 
педагоrичесю�м университетом обеспечивалось 
бесперебойное функционирование линии телефо11а доверия 
8(3 822)311-457 и обратной связи в разделе «Стоп­
коррупция! >> официалыюrо сайта ТГПУ, в частности после 
отмены действия домена tspu.edu.ru форма обратной связи 
для сообщений о фактах коррупции доступна по ссылке: 
ltttps://tspu.ru/stop-corruption/25506/ 

В отчетном 2025 rод в ФГБОУ ВО «Томский 
rосударстве1шый педагогический университет» 
обеспечивалась доступность оч11ых консультаций граждан с 
целью проф11ла�пики коррупционных правонарушений в 
соответствии с утвержденным графиком консультац11й. корруnцИОIIНЫХ 

правонарушений 
соответствии 
утвержденным 
графиком 

n I Граф11к доступен по ссылке: ltttps://tspu.ru/stop-
c corruption/28824/ 

консул ьтацнii 
(доступен по ссылке: 

Обраще1111й от обучающ11хся и работ1111ков ТГПУ по 
вопросам применения (соблюде1-шя) антикоррупционных 
требований не поступало 



№ 
п/п 

На11мс11ова1шс 
мсропр11ят11я 

Отвстствс1111ыс 
IICПOЛIIIITCJIII 

Срок 
IICПOЛIICIIIIЯ 

18 

Ож11дас111ый 
результат 

l1ttps ://tspu.ru/ stop­corrulili_on/288241 

Выпол11с1�о 

V. Меры по совсршснствова111Iю У!!I)авлс1111я 11 мсха1111зма вI1утрс1111сго�О11]'[)оля в цслях nрсдупрсждс1111я коррупц1111 
5.1. 1 Проведение Швабауэр О.А., В течение Протокол заседания За отчетный 2025 год обращений граждан, содержащих

6.1.

внутре11неrо Мат10кев11ч ГЛ., 2025 г. Комиссии по сведения о нарушен11и работюtками ТГПУконтроля за Щербинин И.С., противодействию профессиональной эп1к11 11 служебного поведения несоблюдением Пронькин М.1O., коррупции. посrупало. Оснований для проведения проверок не
работниками ТГПУ Сапунова Я.Л., Соблюдею1е выявлено.
профессиональной Бочарова Е.Д., Кодекса этики иэтики и служебного Попов Г.Н., служебногоповедения Начарова А.Д., поведения Войте11ко Н.А. работниками ТГПУи Стандартаантикоррупционногоповедения работников иобучающихся 

VI. Повышс1111с эффса..-т11D1rост11 прот11водсйст&11я корруnЦ1111 np11 осущсствлс,11111 закупок товаров, работ, услуг
для обсспсчс1111я 1!.У_жд ТГПУ 

Осуществлениеконтроля соблюдениемтребований, уста1ювленныхФедеральным 

Матюкевич ГЛ., 
за I Соболевская А.Ю.

законом 05.04.2013 от№44-ФЗ
«О контрактнойсистеме в сферезакупок товаров,работ, услуг дляобеспечения государственных имуниципальных 
Нужд»; 

В течение \ Предотвращение 2025 г. коррупц11и приосуществлен,ш закупок товаров,работ, услуг для
нуждТГПУ

- - -В от•1етном 2025 году в сфере зщ,-упок товаров, работ, услуг
для обеспечения нужд ТГПУ работники контра1,.,нойслужбы и заказ•шки от стру1,.,ур11ых подразделений
университета обеспеч1tвали прозра•шость процедур,
связанных с осуществлением закупок товаров, работ услугдля нужд университета, проводили систематическийконтроль за 11сполнею1ем условий контраl'l.,ов, договоров, атаюке контроль за целевым использованием бюджетныхсредств 



No I На11ме11оваа111е п/п I\ICl)OПPIIЯTIIЯ 
Обеспечение систематическогоконтроля за выполнением
условий контрактов,договоров; Контрольза целевым 

использованием бюджетных средств

Отвстстве1111ые IICПOЛIШTCЛII 

Проректор по НОУД 

Проректор по ОД 

Проректор по МПВД 

Советник при ректорате 

Начальник УОПВ 

Начальник УК 

Срок IICПOЛIICII IIЯ

Председатель Профсоюзной организации 
сотрудников ТГПУ 

Председатель первичной профсоюзной 
организации студентов ТГПУ 

Председатель Объединенного совета 
обучающихся ТГПУ 

19 

Ож11даемыii 

,сзvльтат 

(h� 
� 

,�

Выпол11с110 

Швабауэр О.А. 

Саднева М.С. 

Пронькин М.1O. 

Щербшшн И.С. 

• ------
�атюкевич ГЛ. 

Сапунова Я.Л . 

Попов Г.Н. 

Начарова А.Д. 

Войтенко Н.А. 


