
ДОГОВОР №_____ 

об образовании на обучение по дополнительной профессиональной программе 

 (программе профессиональной переподготовки) 
 

 

г. Томск                                                                                                       «____» _____________ 202__ г. 

 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Томский 

государственный педагогический университет» (ФГБОУ ВО «Томский государственный педагогический 

университет», Томский государственный педагогический университет, ТГПУ) (далее – Исполнитель), на 

основании Лицензии серия 90ЛО1 №0009175, регистрационный №  2135 от 13 мая  2016 года, 

выданной  Федеральной  службой  по надзору в сфере образования    и   науки   бессрочно,  в лице ректора Макаренко 

Андрея Николаевича, действующего на основании Устава ТГПУ, с одной стороны, и  

______________________________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) зачисляемого на обучение) 

(далее — Слушатель), с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

1. Предмет Договора 

1.1. Предметом настоящего Договора является оказание Исполнителем Слушателю Образовательных услуг по 

обучению по дополнительной профессиональной программе (программе профессиональной переподготовки) (далее – 

образовательная программа) _________________________ (____часов) по профилю основной образовательной 

программы ТГПУ направление подготовки код _______________, направленность (профиль(-и))1 ___________________ 

(далее – Образовательные услуги). 

1.2.  Срок освоения образовательной программы по настоящему Договору:  

с «____»________202___ г. до «____»__________ 202___ г. 

1.3. Срок обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению, составляет 

_____________________________________. 

                 (указывается количество месяцев, лет) 

1.4. Форма обучения ______________. 

2. Обязанности и права Исполнителя 

     Исполнитель обязан: 

2.1. Зачислить Слушателя, организовать и обеспечить надлежащее исполнение Образовательных услуг, 

предусмотренных   пунктом   1.1.   настоящего   Договора в соответствии с профессиональными стандартами, 

квалификационными требованиями, указанными в едином квалификационном справочнике должностей 

управленческих кадров, специалистов и служащих, а также рабочим учебным планом, в том числе индивидуальным, 

календарным учебным графиком, расписанием занятий. 

2.2. Обеспечить Слушателю предусмотренные выбранной образовательной программой условия ее освоения. 

2.3. Сохранить место за Слушателем в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с учетом оплаты услуг, 

предусмотренных пунктом 1.1 настоящего Договора).  

2.4. Принимать от Слушателя плату за Образовательные услуги. 

2.5. Обеспечить Слушателю уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья 

2.6. Выдать Слушателю при условии успешного прохождения итоговой аттестации диплом о профессиональной 

переподготовке с приложением к нему. Слушателю, не прошедшему итоговой аттестации или получившему на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также Слушателю, освоившему часть дополнительной 

профессиональной программы и (или) отчисленному из ТГПУ, выдается справка об обучении или о периоде обучения 

по образцу, самостоятельно установленному Исполнителем. 

2.6.1. При освоении дополнительной профессиональной программы (программы профессиональной переподготовки) 

параллельно с получением среднего профессионального образования и (или) высшего образования диплом о 

профессиональной переподготовке с приложением к нему выдается одновременно с получением соответствующего 

документа об образовании и о квалификации – не позднее «____»___________ 202___ г. 1 

    Исполнитель вправе: 

2.7. При осуществлении образовательного процесса следовать нормативным актам Министерства науки и высшего 

образования РФ, Министерства просвещения РФ в части применения форм организации образовательной деятельности, 

в соответствии с разработанной дополнительной профессиональной программой (программой профессиональной 

переподготовки).  

2.8. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и 

периодичность проведения промежуточной аттестации Слушателя. 

2.9. Применять к Слушателю меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в соответствии с законодательством 

                                                           
1 Указывается при необходимости 



Российской Федерации, Уставом Исполнителя, настоящим Договором и локальными нормативными актами 

Исполнителя. 

3. Права и обязанности Слушателя 

3.1. Слушатель имеет права, предусмотренные Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», 

Законом РФ «О защите прав потребителей», Уставом и иными локальными нормативными актами Исполнителя. 

Слушатель также вправе: 

3.1.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления 

услуг, предусмотренных пунктом 1 настоящего Договора. 

3.1.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом Исполнителя, 

необходимым для освоения образовательной программы. 

3.1.3. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и компетенций, а также 

о критериях этой оценки. 

3.2. Слушатель обязан: 

3.2.1. Выполнять требования дополнительной профессиональной программы, указанной в п. 1.1. настоящего Договора, 

своевременно сообщать ТГПУ о причинах непосещения занятий. 

3.2.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Образовательные услуги, указанные в пункте 1 настоящего 

Договора, возмещать ущерб, причиненный им имуществу Исполнителя, согласно действующему законодательству РФ. 

3.2.3. Выполнять обязанности Слушателя, предусмотренные настоящим Договором, законодательством РФ об   

образовании, Уставом ТГПУ, Правилами внутреннего распорядка обучающихся и иными локальными нормативными 

актами Исполнителя. 

4. Стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты 

4.1. Стоимость Образовательных услуг по настоящему Договору за весь период обучения, указанный в пункте 1.2. 

настоящего Договора, составляет: ___________________ руб. (______________ рублей 00 коп.)  

4.2.  Оплата Образовательных услуг производится наличными денежными средствами в кассу Исполнителя, либо путем 

перечисления денежных средств на расчетный счет ТГПУ (Реквизиты для платежных документов: ИНН 7018017907 

КПП 701 701 001 УФК по Томской области (ТГПУ л/с 20656Х70790) ОТДЕЛЕНИЕ ТОМСК БАНКА РОССИИ//УФК 

по Томской области г. Томск Р/с 03214643000000016500 БИК 016902004 К/C 40102810245370000058 КОД (КБК) 000 

000 000 000 000 00 130 (Образовательные услуги) ОКТМО: 69701000). 

4.3. Порядок оплаты: оплата Образовательных услуг осуществляется единовременно, в течение 10 дней с даты 

подписания Договора/ равными долями по полугодиям, в течение 10 дней с начала текущего полугодия/равными долями 

ежеквартально, в течение 10 дней c начала текущего квартала. 

 

5. Основания изменения и расторжения Договора 

5.1.  Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены либо по соглашению Сторон, либо в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.  

5.2. Слушатель вправе отказаться от исполнения настоящего Договора в любое время, предварительно направив 

Исполнителю письменное заявление. При этом Исполнителю должны быть возмещены Слушателем все фактически 

понесенные Исполнителем по настоящему Договору расходы (ст. 782 ГК РФ). 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям и в порядке, предусмотренным Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами РФ и 

Уставом ТГПУ. При этом Исполнитель вправе в одностороннем порядке расторгнуть настоящий Договор в следующих 

случаях: 

а) невыполнение Слушателем обязанностей по добросовестному освоению дополнительной профессиональной 

программы, указанной в п.1.1. настоящего Договора и выполнению учебного плана; 

б) просрочка оплаты стоимости Образовательных услуг; 

в) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию Образовательных услуг вследствие действий 

(бездействия) Слушателя; 

г) иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

5.4. В том случае, если Слушатель будет требовать от Исполнителя возмещения убытков, причиненных расторжением 

настоящего Договора, то не будут считаться таковыми убытками суммы, уплаченные за обучение Слушателя до 

момента расторжения настоящего Договора. 

5.5. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при условии полного возмещения 

Слушателю убытков. 

6. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств  

по настоящему Договору 



6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему Договору они несут 

ответственность, предусмотренную Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами, законом 

Российской Федерации «О защите прав потребителей» и иными нормативными правовыми актами. 

6.2. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания и действует до полного исполнения сторонами взятых 

на себя обязательств, но не позднее 31.12.202___. 

 

 

 

ИСПОЛНИТЕЛЬ: 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Томский государственный педагогический  

университет» 
Адрес: 634061, Томская обл., г. Томск,  
ул. Киевская, д. 60 
ИНН 7018017907 
КПП 701701001 
 
Тел. 8 (3822) ххх-ххх1 
 

Ректор 
 
______________/А.Н. Макаренко 
 

СЛУШАТЕЛЬ: 

Ф.И.О (последнее – при наличии) 

___________________________________ 

Дата рождения ______________________ 

Паспорт (серия, номер)________________ 

Дата выдачи ________________________ 

Кем выдан _________________________ 

___________________________________ 

Адрес места жительства_______________ 

___________________________________ 

Телефон ____________________________ 

 

Подпись______________/_____________ 

                                                                      (Ф.И.О. – последнее при наличии) 

 

                                                           
1 Указать телефон структурного подразделения, организующего обучение 


