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План проведения мероприятий, направленных на противодействие коррупции среди педагогических работников и 
формирование гражданской позиции среди обучающихся Томского государственного педагогического университета 

на 2025 год 

Наименование мероприятия Ответственные Срок исполнения Ожидаемый результат 
п/п исполнители 

1. Обеспечение соблюдения работниками ТГПУ ограничений, запретов и требова11нй к служебному поведению
в связи с испоm1еннем ими должиост11ых обязанностей, а также ответственности за их наnvwснне

1.1. Организация приема сведений о доходах, Швабауэр О.А., 30 апреля 2025 г. Информирование о начале декларационной 
расходах, об имуществе и обязательствах Матюкевич Г.П. кампании, направление обновленных 
имущественного харакrера (далее - сведения о методических рекомендаций, подготовленных 
доходах), представляемых работниками ТГПУ Министерством труда Российской Федерации, 

по вопросам представления сведений о доходах. 
Мониторинг представления сведений о доходах 
в рамках декларационной кампании с 
информированием раз в две недели (при 
необходимости) руководителей струк,урных 
подразделений и иных ЛИЦ о ходе 
декларационной кампании и повышения 
исполнительской ДИСЦИПЛИНЫ (при 
необходимости) 

1.2. Рассмотрение на заседании Комиссии по Швабауэр О.А., В части подведения Протокол заседания Комиссии по соблюдению 
соблюдению ограничеюtй, запретов и требований, Матюкевич Г.П., итогов ограничений, запретов и требований, 



№ 
п/п 

1.3. 

1.4. 

Нанменова11не мероприятия 

установленных в целях противодействия 
коррупции и уреrулирования конфликта интересов 
мер по предупреждению коррупции 

Анализ представленных сведений о доходах за 
отчетный период, представляемых работниками 
ТГПУ 

Обеспечение участия работников ТГПУ, в 
должностные обязанности которых входит участие 
в противодействии коррупции, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции, в том числе их 
обучение по дополнительным профессиональным 
программам в области противодействия 
коррупции 

2 

Ответственные 
исполнители 

Щербинин И.С., 
Пронькин М.Ю., 
Сапунова Я.Я., 
Худякова Е.Д., 
Попов Г.Н., 
Начарова А.Д., 
Войтенко Н.А. 

Швабауэр О.А., 
Матюкевич Г.П., 
Щербннин И.С., 
Пронькин М.Ю., 
Сапунова Я.Я., 
Худякова Е.Д., 
Попов Г.Н., 
Начарова А.Д., 
Войтенко Н.А. 
Швабауэр О.А., 
Сапунова ЯЛ., 
Садиева М.С., 
Федорова Н.А. 

Срок исполнения 

декларационной 
кампании: 
май 2025 r. 

В части реализации 
мероприятий 

настоящего Плана: 
декабрь 2025 r. 

Октябрь 2025 г. 

В течение 2025 r. 

25 декабря 2025 r. 

0-..кндасмый результат 

установленных в целях противодействия 
коррупции и уреrулирования конфликта 
интересов. Итоги декларационной кампании: 
возникшие проблемы в ходе проведения 
декларационной кампании; рассмотрение 
заявлений (при наличии) о невозможности 
представить сведения о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и (или) 
несовершеннолетних детей. Оценка 
реализованных мер по предупреждению 
коррупции в ТГПУ 
Доклад о результатах проведенного анализа 
сведений о доходах, представленных 
работниками ТГПУ за отчетный период. В 
случае наличия оснований, проведение 
соответствующей проверки 

- - - -

Формирование (обобщение) предложений по 
профессиональному развитию, в том числе по 
обучению по дополнительным 
профессиональным программам в области 
противодействия коррупции работников ТГПУ, 
в должностные обязанности которых входит 
участие в противодействии коррупции. 
Представление в Минпросвещения России 
отчета о проведенных мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции, в том числе по 
обучению по дополнительным 
профессиональным программам в области 
противодействи_я к_ор2упциl!J)_а0__отников ТГПУ, 



No 
п/п 

1 .5. 

1.6. 

Наименование мероприятия 

3 

Ответственные 
исполнители 

Обеспечен-не участия работников ТГПУ, впервь1е -Швабауэр О.А� 
поступивших на работу и замещающих Сапунова Я.Л., 
должности, связанные с соблюдением Садиева М.С., 
антикоррупционных стандартов, в мероприятиях Федорова Н.А. 
по профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции 

Обеспечение участия работников ТГПУ, в 
должностные обязанности которых входит участие 
в проведении закупок товаров, работ, услуг, в 
мероприятиях по профессиональному развитию в 
области противодействия коррупции, в том числе 
их обучение по дополнительным 
профессиональным программам в области 
противодействия коррупции 

Швабауэр О.А., 
Матюкевич Г.П., 
Соболевская А.1O., 
Сапунова Я.Л. 

Срок испол11енни Ожидаемый результат 

в должностные обязанности которых входит 
участие в противодействии коррупции 

В течение 2025 г. 1 Формирование (обобщение) предложений по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции работников ТГПУ, 
впервые пос,упивших на работу и замещающих 

25 декабря 2025 г. j должности, связанные с соблюдением

В течение 2025 г. 

25 декабря 2025 г. 

антикоррупционных стандартов. 
Представление в Минпросвещения России 
отчета о проведенных мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции для работников 
ТГПУ, впервые поступивших на работу и 
замещающих должности, связанные с 
коррупционными рисками 
Формирование (обобщение) предложений по 
профессиональному развитию, в том числе по 
обучению по дополнительным 
профессиональным программам в области 
противодействия коррупции работников ТГПУ, 
в должностные обязанности которых входит 
участие в проведении закупок товаров, работ, 
услуг. 
Представление в Минпросвещени.я России 
ежегодного отчета о проведенных 
мероприятиях по профессиональному развитию 
в области противодействия коррупции, в том 
числе по обучению по дополнительным 
профессиональным программам в области 
противодействия коррупции работников ТГПУ, 
в должностные обязанности которых входит 
участие в проведении закупок товаров, работ, 

� 
П. Выявление и систематизация прич1111 и условий проявления коррупции в деятельности университета, мо11нторннг коррупционных 

рисков и их устранение 



4 

№ Наименоваш1е мероприятия Ответственные Срок исполнения Ожидаемый результат 
n/n ИСПОЛIIНТСЛИ 

2.1. Проведение оценки коррупционных рисков, Швабауэр О.А., Постоянно Доклад о результатах оценки коррупционных 
возникающих при реализации университетом Ма11окевич Г.П., рисков, содержащий выявленные 
своих функций Щербинин И.С., коррупционные риски, предложения по 

Пронькин М.Ю., коррекrировке корруnционно-оnасных 
Сапунова Я.Л., функций. Коррекrировка перечня должностей, 
Худякова Е.Д., замещение которых связано с коррупционными 
Попов Г.Н., рисками 
Начарова А.Д., 
Войтенко И.А. 

2.2. Мониторинг антикоррупционноrо Швабауэр О.А., В течение 2025 r. Приведение действующих распорядительных и 
законодательства, принятие распорядительных и Матtокевич Г.П. локальных нормативных актов в соответствие с 
локальных нормативных акrов, направленных на законодательством Российской Федерации по 
противодействие коррупции. вопросам противодействия коррупции 
Экспертиза принимаемых локальных нормативных 
актов образовательной организации на наличие 
КОРРУПЦИОННОЙ составляющей 

2.3. Проведение проверок сведений о фактах Швабауэр О.А., В случае Предотвращение совершения коррупционных 
обращения в целях склонения работника или Матюкевич Г.П., возникновения правонарушений работниками или 
обучающегося ТГПУ к совершению Щербинин И.С., прецедента обучающимися ТГПУ 
КОРРУПЦИОННЫХ правонарушений Пронькин М.Ю., 

2.4. 1 Рассмотрение в соответствии с действующим Сапунова Я.Л., В случае Протокол Комиссии по противодействию 
законодательством обращений граждан, Худякова Е.Д., возникновения коррупции. Проведение проверок в

1 содержащих сведения о коррупции по вопросам, Попов Г.И., прецедента соответствии с действующим 
находящимся в компетенции руководства ТГПУ Иачарова А.Д., законодательством обращений граждан, 

Войтенко И.А. содержащих сведения о коррупции по 
вопросам, находящимся в компетенции 
руководства ТГПУ 

111. Взаимодействие ТГПУ с 11нстнтутамн гражда11ского общества 11 гражданами,
обеспечение доступности инфорl\rацнн о его де11тельности 

3.1 Публикация на официальном сайте ТГПУ Швабауэр О.А., В части подготовки Размещение на официальном сайте ТГПУ 1 

информации об антикоррупционной деятельности Матюкевич Г.П., информации: отчета о реализации плана и иных 

Худякова Е.Д. январь 2025 r. мероприятиях по вопросам профилактики 
В части публикации: коррупционных правонарушений за 2024 год. 

февраль 2025 r. Размещение на официальном сайте ТГПУ nлана 
мероприятий по противодействию коррупции в 
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No Нанменова11не мероприятия Ответственные Срок нсnолне11ня Ожидаемый результат 
п/n исполнители 

ТГПУ на 2025 год 
3.2. Ознакомление работников с нормативными Швабауэр О.А., В течение 2025 r. Получение работниками, в том числе впервые 

докумеtrrами, регламентирующими вопросы Матюкевич Г.П., поступившими на работу в ТГПУ, информации 
предупреждения и противодействия коррупции Сапунова Я.Л. по вопросам предупреждения и

противодействия коррупции, в том числе 
размещенной на официальном сайте ТГПУ в 
разделе «Стоп-коррупция!>> (доступен по 
ссылке: https://tspu.ru/stop-corтuption.html) 

3.3. Мониторинг публикаций в средствах массовой Швабауэр О.А., За 4 квартал 2024 r. Доклад о результатах мониторинга с целью 
информации о фактах проявления коррупции в Матюкевич Г.П., - до 15 января 2025 принятия мер реагирования в случаях 
ТГПУ Камарова Н.А. r., обнаружения коррупционных проявлений 

за I квартал 2025 г. -
до 15 апреля 2025 r., 
за 2 квартал 2025 г. -
до 15 июля 2025 г., 

за 3 квартал 2025 r. -
до 15 октября 2025 

г., 
за 4 квартал 2025 г. -
до 15 января 2026 г. 

IV. Мероприятия ТГПУ, 11аправле1шые на противодействие корnvпцнн с учетом спецнсЬнк11 его дсятслы1ости
4.1. Подготовка предложений по вопросам Швабауэр О.А., Февраль 2025 r. Направление предложений структурным 

организации и проведения работы по Матюкевич Г.П., подразделениям ТГПУ по вопросам 
аfffикоррупционному просвещению и Камарова Н.А. организации и проведения работы по 
популяризации антикоррупционных стандартов антикоррупционному просвещению и

популяризации антикоррупционных стандартов 
4.2. Организация антикоррупционноrо просвещения, в Садиева М.С., В течение 2025 r. Участие работников и обучающихся ТГПУ в 

т.ч. проведение образовательных мероприятий Полева Е.А., образовательных мероприятиях (конференциях, 
( конференций, семинаров, круглых столов и Пронькин М.Ю. семинарах, круглых столах и других 
других образовательных мероприятий) образовательных мероприятий) 
антикоррупционной тематики; организация антикоррупционной тематики. Участие 
участия обучающихся ТГПУ в международных и обучающихся ТГПУ в международных и 
всероссийских студенческих антикоррупционных всероссийских студенческих 
мероприятиях антикоррупционных мероприятиях 

4.3. Реализация федеральных государственных Садиева М.С., В течение 2025 r. Формирование V обучающихся по 



№ 
п/п 

4.4. 

4.5. 

4.6. 

4.7. 

4.8. 

На11мснование мероприятии 

образовательных стандартов высшего и среднего 
профессионального 
предусматривающих 
обучающихся по 

образования, 
формирование у 

соответствующим 
образовательным программам компетенций, 
позволяющих выработать нетерпимое отношение 
к коррупционному поведению, и готовность 
содействовать пресечени10 такого поведения 
Обеспечение контроля соблюдения 
антикоррупционных требований при 
функционировании внутренней системы оценки 
качества образования 

Проведение обучающих мероприятий ДЛЯ

работников образовательных организаций по 
вопросам профилактики и противодействия 
КОDDVПЦИИ 

Проведение рабочей встречи с обучающимися с 
приглашением сотрудников прокураrуры 

Проведение анкетирования участников 
образовательных отношений ( обучающихся) по 
вопросам проявления коррупции в университете 

' 

Размещение в помещениях университета 
информации в сфере противодействия коооvпции, 

6 

Ответстве1111ые 
исполнители 

Юрченкова О.Н., 
Киндяшова А.С., 
Колесникова Е.В., 
Синогина Е.С. 

Садиева М.С., 
Сысолятина Н.А. 

' 

Садиева М.С., 
Федорова Н.А. 

Щербинин И.С., 
Пронькин м.ю., 
Садиева М.С. 

Пронькин М.Ю., 
Буйницкий Д.А. 

Пронькин М.Ю., 
Камарова Н.А. 

Срок исполнения 0-.кидаемый результат 

соответствующим образовательным 
программам компетенций, позволяющих 
выработать нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению, и готовность 
содействовать пресечению такого поведения 

В течение 2025 r. Протокол Комиссии за соблюдением 
законности при приеме у сrудентов зачетов и 
экзаменов. Предотвращение совершения 
коррупционных правонарушений работниками 
или обучающимися ТГПУ при 
функционировании внутренней системы оценки 
качества образования 

В течение 2025 r. Реализация дополнительных образовательных 
программ в области противодействия 
коррупции 

Сентябрь - октябрь Доведение ДО обучающихся основных 

2025 г. положений законодательства РФ в сфере 
противодействия коррупции, повышение 
уровня знаний и осведомленности 
обучающихся в соответствии со ст. 13.3. ФЗ от 
25.12.2008 № 273-ФЗ о противодействии 
коррупции 

В течение 2025 r. Оценка состояния коррупции посредством 
проведения мониторинговых исследований с 
целью предотвращения совершения 
коррупционных правонарушений работниками 
или обучающимися ТГПУ 

В течение 2025 r. Формирование у работников и обучающихся 
нетерпимого отношения к КОDDVПЦИОННЫМ 
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№ Нанменова11нс мероприятия Ответстве11ные Срок исполнения Ожидаемый результат 
п/п нспол11нтели 

социальной рекламной продукции проявлениям, стремления к противодействию 
антикоррупционной направленности коррупционному поведению на бытовом уровне 

и в профессиональной деятельности 
4.9. Организация работы: Швабаузр О.А., В течение 2025 r. Предотвращение совершения коррупционных 

1) телефона доверия по вопросам противодействия Матюкевич Г.П., правонарушений работниками или 
коррупции; Щербинин И.С., обучающимися ТГПУ 
2) интерактивного сервиса на официальном сайте Костиков А.В.
ТГПУ (\vww.tspu.edu.ru): https://\\'\\'\V .tsptt.ru/stop-
corruption.lltш !, позволяющих пользователям
сообщать о фактах КОDDVПЦИИ

4.10. Организация консультирования обучающихся и Швабаузр О.А., В течение 2025 г. Проведение очных консультаций граждан с 
работников ТГПУ по вопросам применения Пронькин М.Ю., целью профилактики коррупционных 
(соблюдения) антикорруnционных требований Матюкевич Г.П., правонарушений в соответствии с 

Иачарова А.Д., уrвержденным графиком консультаций 
Войтенко И.А. (доступен по ссылке: https://tspu.ru/stop-

comiption/28824) 
4.11. Проведение заседаний Объединенного Пронькин М.Ю., В течение 2025 г. Формирование у обучающихся нетерпимого 

с,уденческоrо совета. студенческих советов Войтенко И.А. отношения к коррупционным проявлениям,
общежитий, студенческих советов способов противодействия коррупционному 
институтов/факультетов ТГПУ по вопросам поведению на бытовом уровне и в 
противодействия коррупции с целью обсуждения профессиональной деятельности 
задач воспитания у подрастающего поколения 
правового и гражданского сознания, получения 
навыков поведения в демократическом правовом 
обществе, антикоррупционного поведения 

V. Меры по совеоwенствованию управления и механизма внуrреннего контроля в целях предупое-,кдения коnnvпцни
5.1. Проведение внуrреннего контроля за Швабауэр О.А., В течение 2025 r. Протокол заседания Комиссии по 

соблюдением работниками ТГПУ Матюкевич Г.П., противодействию коррупции. Соблюдение 
профессиональной этики и служебного поведения Щербинин И.С., Кодекса этики и служебного поведения 

Пронькин М.Ю., работниками ТГПУ и Стандарта 
Сапунова Я.Л., антикоррупционноrо поведения работников и 
Худякова Е.Д., обучающихся 
Попов Г.И., 
Начарова А.Д., -

Войтенко И.А. 
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№ Нанме11Ованне мероприятия Ответственные Срок исполнения Ожидаемый результат 
п/п 
VI. 

6.1. 
Повышение эсЬсЬекrнвностн противодействия ко щестwtеННН 3 ,в, работ

_!_
услуг для обеспечения нужд ТГПУ 

Осуществление контроля за соблюдением 
требований, установленных Федеральным законом 
от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных 
нужд»; 

атюкевич Г.П., 1 В течение 2025 г. Предотвращение коррупции при осуществлении 
закупок товаров, работ, услуг для нужд ТГПУ Соболевская А.Ю. 

Обеспечение систематического контроля за 
выполнением условий контрактов, договоров; 
Контроль за целевым использованием бюджетных 
средств 

Проректор по НОУД 

Проректор по ОД 

Проректор по МПВД 

Советник при ректорате 

Начальник УОПВ 

Начальник УК 

Председатель Профсоюзной организации 
сотрудников ТГПУ 

Председатель первичной профсоюзной 
организации студентов ТГПУ 

Председатель Объединенного совета 
обучающихся ТГПУ 

----

� 

i41 
� 

L/� > 

Швабауэр О.А. 

Садиева М.С. 

Пронькин М.Ю. 

Щербинин И.С. 

Матюкевич Г.П. 

Сапунова Я.Л. 

Попов Г.Н. 

Начарова А.Д. 

Войтенко Н.А. 


