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1. Общие положения

Центр деловых игр (далее - Центр) является структурным подразделением 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Томский государственный педагогический университет» (далее -
университет, ТГПУ), действующим на основании законодательства РФ в области 
образования, законодательства Российской Федерации в области персональных 
данных, У става ТГПУ и других локальных нормативных актов университета, 
настоящего Положения. 

11. Цели деятельности и задачи Центра

1. Целью деятельности Центра является обеспечение работников и
обучающихся ТГПУ материально-технической базой, соответствующей 
действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение 
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки обучающихся, предусмотренных 
требованиями ФГОС и рабочими учебными планами по направлениям подготовки и 
специальности: 44.03 .02 Психолоrо-педаrогическое образование, направленность 
(профиль) Психология и социальная педагогика; 44.03.02 Психолоrо-педаrоrическое 
образование, направленность (профиль) Психология образования, 44.03.02 
Психолоrо-педаrоrическое образование, направленность (профиль) Специальная 
психология и педагогика, 44.04.02 Психолоrо-педаrоrическое образование, 
направленность (профиль) Педагогика и психология образования; 44.04.02 
Психолоrо-педаrоrическое образование, направленность (профиль) Практическая 
психология и консультирование в образовании, 44.04.02 Психолоrо-педаrоrическое 
образование, направленность (профиль) Профориентация и карьерное 
консультирование, 44.04.02 Психолоrо-педаrоrическое образование, направленность 
(профиль) Управление человеческими ресурсами, 44.05.01 Педагогика и психология 
девиантноrо поведения, специализация №3 Психолоrо-педаrоrическая профилактика 
девиантноrо поведения несовершеннолетних, 44.05.01 Педагогика и психология 
девиантноrо поведения, специализация №3 Психолоrо-педаrоrическая профилактика 
девиантноrо поведения. При необходимости Центр может быть использован в 
учебном процессе по другим направленЮРlподrотовки. 

задач: 
2. Для достижения указанной цели Центр выполняет решение следующих

2.1. Обеспечение условий проведения занятий обучающихся ( осваивающих 
образовательные программы бакалавриата, специалитета, маrистра'I)'ры), 
предусмотренных рабочими учебными планами; 
2.2. Обеспечение условий проведения курсов повышения квалификации, 
семинаров; 
2.3. Обеспечение условий реализации профилактических программ и 
мероприятий, направленных на предупреждение девиантноrо поведения 
обучающихся. 

111. Функции Центра
1. Организация методического и материального обеспечения учебного

процесса. 
2. Разработка учебно-методических материалов по дисциплинам 

вышеуказанных направлений подготовки / специальности. 
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3. Разработка и апробирование коррекционно�развивающих, 
профилактическm<, дидакrических материалов, направленных на предупреждение 
девиантноrо поведения, выявление признаков отклоняющегося личностного развития 
и дезадаптации. 

4. Применение навыков междисциплинарного взаимодействия между
участниками образовательного процесса. 

IV. Структура Центра
1. Непосредственное руководство Центром осуществляет заведующий

кафедрой социальной педагогики факультета психологии и специального 
образования. 

2. Деятельность Центра осуществляется путем проведения занятий, в
соответствии с рабочим учебным планом и утвержденным календарным графиком 
учебного процесса. 

3. Результаты деятельности Центра обсуждаются на заседаниях кафедры
социальной педагогики и деканата факультета психологии и специального 
образования ТГПУ. 

V. Взаимодействие Центра с другими структурными подразделениями
Достижение цели, выполнение возложенных настоящим Положением задач и 

функций Центра осуществляется во взаимодействии структурных подразделений, 
входящих в состав факультета психологии и специального образования, и во 
взаимодействии со всеми структурными подразделениями универсIПета в целом. 

VI. Порядок использования Центра в ходе образовательного процесса

1. Использование Центра производится в соответствии с проведением занятий
обучающихся по дисциплинам, предусмотренным рабочими учебными планами. 

2. Перечень занятий, проводимых с использованием Центра, их тематика, цели,
задачи, методики проведения отражаются в рабочих программах учебных дисциплин, 
входящих в состав образовательной программы. 

3. Оснащенность Центра соответствует требованиям ФГОС по 
образовательным программам, указанным в пункте 1 главы II настоящего положения. 

VII. Контроль использования Центра в ходе образовательного процесса

1. Контроль надлежащего использования Центра осуществляет заведующий
кафедрой социальной педагогики факультета психологии и специального образования 
ТГПУ. 

2. Заведующий кафедрой социальной педагогики факультета психологии и
специального образования обеспечивает сохранность материальных средств, 
закрепленных за Центром. 

3 Заведующий кафедрой социальной педагогики факультета психологии и 
специального образования обеспечивает контроль за выполнением обучающимися и 
преподавателями правил техники безопасности, охраны труда и соблюдением 
санIПарно-гиrиеническоrо режима. 

VIII. ЗаключIПельные положения
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1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения его приказомректора ТГПУ на основании решения Ученого совета ТГПУ. 2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляетсяприказом ректора ТГПУ. 3. Прекращение деятельности и ликвидация Цеmра осуществляется приказомректора ТГПУ на основании реше' Ученого совета ТГПУ. 
Проректор по НОУД / _,, 7 О.А. Швабауэр 

/ //л Проректор по ОД М. С. Садиева 
Начальник УОПВ 


